Von damaliger Arbeitstherapie
zur heutigen Ergotherapie im
Bereich Produktivitat und
Tellhabe am Arbeltsleben

Innovationsentwicklung in den Gesundheitsfachberufen
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Schlaglichter der historischen Entwicklung

2. Jahrhundert n. Chr. — Galenus: Diatetik — , Bewegung und Ruhe”
Klosterregel: , Ora et labora”

Entdeckung therapeutischer Nutzung von Arbeitsbetatigung im Rahmen des
,Moral Treatment”

1793 Pinel:  Befreiung der Irren von ihren Ketten

1794 Tuke:  Grundung des ,Retreat”

1803 Reil: Idee einer differenzierten, gestuften Arbeits-Angebotsstruktur
1860 Conolly: ,No restraint”

Ruckgang der therapeutischen Nutzung von Arbeit vor dem Hintergrund von
Anstaltsuberfullung und dem Prinzip der Bettenbehandlung




1900

Erste Renaissance der Arbeitstherapie

1929 Simon:  Aktivere Krankenbehandlung in der Irrenanstalt

Niedergang in der Zeit des Nationalsozialismus

1950
Verzogerte zweite Renaissance nach den Psychiatrie-Reformen
~ 1984 Lehmann & Kunze: Leitlinien zur Arbeitstherapie
2000 y An Produktivitat und beruflicher Teilhabe orientierte Ergotherapie
?"’

Abb. 1: Entwicklung arbeitstherapeutischer Ansatze im zeitlichen Verlauf
Antike - Mittelalter - Heute (Hohl, 2015)
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friither Ansatze des | Rahmen der ,akti- | im Sinne der teilhabeorientierte
.Moral Treatment” | veren Krankenbe- | Leitlinien von 1984 | Ergotherapie im
im beginnenden handlung” (Simon, | (Lehmann & Kunze, | Bereich ,Arbeit
19. Jahrhundert 1929) 1984) und Beruf”
Arbeitstherapie als Therapie-
bereich mit einer eigenen Expertise — — v v

im multiprofessionellen Team

Gezielte Zuweisung zu differen-
zierten arbeitstherapeutischen
v v v
Angeboten auf der Grundlage von
Patientenmerkmalen

Arbeit zur Eindbung nicht-
v v v v
krankhafter Verhaltensmuster

Arbeitsbetatigung zur
Verbesserung von Tagesstruktur v v v v
und sozialer Interaktion
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Betatigungsorientierte Therapie:
Aufsuchende Dienste, Therapie am — — — v
Arbeitsplatz, Jobcoaching

Entwicklung eigener konzeptueller

Modelle und empirischer v
Forschungsansatze aus der

eigenen Fachdisziplin heraus

Ausrichtung der Arbeitstherapie

auf die spatere berufliche Reha-

bilitation = Zusammenarbeit mit — — v v
weiterfihrenden arbeitsrehabilita-

tiven Einrichtungen und Diensten

Organisatorische Trennung der
Arbeitstherapie von Wirtschafts-
- v v
und Versorgungsdiensten der
Einrichtung




